
Conférence de presse  Interprofession du lait du 29 juin 2009 
 

La création d’une interprofession, un pas dans la bonne 
direction 

Bref exposé de Markus Willimann, président de l’Association de l’industrie laitière suisse 

Nous avons le plaisir d’avoir pu créer aujourd’hui l’interprofession du lait d’entente avec 
l’ensemble des principaux protagonistes de la filière laitière suisse. Il était très important que 
nous parvenions à nous accorder pour assurer un avenir à notre branche. À cette création est 
associé l’espoir que nous parvenions à surmonter les différends apparus ces derniers temps en 
matière de politique organisationnelle et nous nous consacrions tous ensemble aux questions 
importantes, notamment au problème de l’orientation stratégique de l’économie laitière suisse.  

L’Association de l’industrie laitière suisse (VMI) se réjouit de la création officielle, ce jour, de 
l’interprofession du lait. Nous avons participé activement et de manière constructive à la 
création de cette plate-forme commune regroupant les producteurs, les transformateurs et le 
commerce, qui pourra, pensons-nous, apporter une contribution importante à la stabilisation et 
au développement du marché suisse du lait. Dans le cadre d’un dialogue positif, elle devra 
élaborer des ébauches de solutions qui déboucheront sur une politique d’avenir en matière de 
quantités et de prix. 

Au cours des derniers mois, la suppression du contingentement laitier au 1er mai 2009 a suscité 
des controverses entre les divers protagonistes de la filière. Par ailleurs, la production de lait qui 
continue de rester à un niveau élevé en Suisse, associée au fort mouvement de repli du prix du 
lait à l’étranger depuis plus d’une année est à l’origine d’une détérioration de la situation de la 
filière laitière suisse face à ses concurrentes. En créant aujourd’hui l’interprofession du lait, 
notre filière fait un pas important dans la bonne direction. VMI estime que dans ce contexte 
particulièrement difficile, il est indispensable de mener un dialogue constructif et de trouver des 
solutions communes.  

Les représentants de l’industrie laitière se réjouissent tout particulièrement de la volonté affichée 
par les divers responsables qui entendent suivre une politique de consensus dans les domaines 
essentiels concernant l’orientation stratégique, comme le positionnement dans le haut de 
gamme et l’accent mis sur la provenance suisse. Nous estimons qu’une des principales tâches 
de la nouvelle interprofession sera la mise en place commune de règle de jeu reconnues et 
soutenues par tous, en particulier l’introduction rapide d’un prix indicatif du lait contractuel, la 
création d’une bourse du lait pour les volumes de lait produits hors volume contractuel et la mise 
en place d’un filet de sécurité minimal en prévision de crises menant à des excédents de beurre.  

Il est évident pour nous que l’interprofession ne mènera pas de négociations sur le prix du lait ni 
ne fixera celui-ci. L’industrie laitière reconnaît par ailleurs que les producteurs de lait doivent 
obtenir un prix correct pour leur lait de haute qualité produit en Suisse. Ce prix doit cependant 
être fixé en fonction de l’évolution du marché et dépendra donc aussi de la situation existant sur 
les marchés clients, en Suisse et à l’étranger. Etant donné l’ouverture progressive des marchés, 
il est indispensable, pour maintenir la compétitivité de l’économie laitière suisse, que le prix du 
lait se rapproche du niveau de celui de l’UE.  

En tant que représentants de VMI, nous nous réjouissons à l’idée de pouvoir participer 
activement et de manière constructive aux travaux de l’interprofession dans une optique 
d’avenir. Nous voulons lui apporter une contribution importante, afin d’assurer à la filière laitière 
suisse de bonnes chances de développement sur des marchés ouverts.  
 
 


