Femmes et hommes, un partenariat gagnant

Déclaration finale PFO* pour une plus grande mixité:
dans les organisations agricoles suisses

Les entreprises agricoles familiales se développent en dépassant les modeéles traditionnels et I'implication
équilibrée des deux sexes est I'une des conditions indispensables au succes futur de l'agriculture suisse. Les
organisations agricoles décident d’étre parties prenantes de cette évolution.

Nous, signataires de cette déclaration, sommes activement engagés dans la gestion partenariale de nos
organisations et institutions agricoles. Nous nous engageons en faveur :

 d'un recrutement le plus équilibré possible dans les organes décisionnels et dans les fonctions
exécutives de nos organisations, en fonction de I'implication dans la gestion de l'entreprise

o d'une organisation du travail fondée sur une répartition des taches, des ressources et des responsabilités
tenant.compte des préoccupations des femmes et des hommes constituant notre base

o d'une représentation équilibrée des deux sexes et de leurs intéréts vis-a-vis du public

Nous sommes tous des modéles pour une participation équilibrée des femmes et des hommes du champ
professionnel de I'agriculture.

Signatures des premiers signataires: Berne, le 4 Décembre 2018
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* [ ‘'objectif du projet "Participation des femmes dans les organisations agricoles” (PFO) était de contribuer a
augmenter la participation des femmes dans les organisations agricoles gréce a la mise en place de projets pilotes.



